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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL DE AGUACHICA

RESOLUCION N° 174
(Julio 19 de 2023)

“por medio de la cual se modifica el articulo 3 de la Resolucién No 171 del 17 de julio de
2023 “Por medio de la cual se convoca publicamente al proceso de inscripcidn y eleccion
del representante de los profesionales del drea administrativa ante la Junta Directiva de la

Empresa Social del Estado Hospital Local de Aguachica”

La Gerencia de la Empresa Social del Estado Hospital Local de Aguachica, en uso de sus
facultades Constitucionales, Legales y Reglamentarias, en especial, las concedidas por &l
Decreto N° 1876 de 1994, el Acuerdo N° 038 de 1996, el arficulo 70 de la Ley 1438 de 2011, el
articulo 5 del Decreto N° 2993 de 2011, v,

CONSIDERANDO:

Que la Gerencia de la Empresa Social del Estado Hospital Local de Aguachica E.S.E, expidio
la Resolucidon No 171 de fecha 17 de julio de 2023, “Por medio de la cual se convoca
publicamente al proceso de inscripcion y eleccion del represeniante de los profesionales del
area administrativa ante la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Hospital Local de
Aguachica”.

Que el arficulo 3 de la Resolucién No 171 de fecha 17 de julio de 2023, “Por medio de la cual
se convoca publicamente al proceso de inscripcion y eleccién del representante de los
profesionales del area administrativa ante la Junta Directiva de la Empresa Social del Estfado
Hospital Local de Aguachica”, al fenor dice. “Articulo 3°. Conformar un comité de eleccién,
el cual estard integrado por personal de planta de la ESE asi:

|
Nombre complefo Documento de idenfificacion Cargo que desempeiia
JHON JAIRO ANGULO LOBO 72,147.685 Auxiliar Adminisirativo
VICTOR RAUL FELIZZOLA CUESTA 18.913.450 Profesional Universitario
LUZ DARY MENESES NUNEZ 49.671.751 Auxiliar Administrativo

El comité de eleccién, elaborard el acta de cierre de inscritos, verificard el cumplimiento de
los requisitos por parte de los aspirantes para la designacion del profesional del drea
administrativa, publicard la lista de admitidos y adelantard las acfividades de aperiura de
urna y diligenciamiento del acta de escrutinio una vez cerrada la eleccioén”.

Que mediante oficio de fecha 18 de julio de 2023, recibido el 19 de julioc de 2023, bajo
radicado 1-2023-000181, VICTOR RAUL FELIZZOLA CUESTA, en calidad de Profesional de Talento
Humano del Hospital Local de Aguachica E.S.E., manifiesta que no acepta la Designacion
como miembro del Comité de Eleccién para la Convocatoria PUblica del proceso de
eleccién del representante de los profesionales del érea administrafiva ante la Junta Directiva
de la Empresa Social del Estado Hospital Local de Aguachica.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto, |
o~
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Continuacién de la Resoluciéon N° 174 de fecha 19 de Julio de 2023 "Por medio de la cual
se modifica el articulo 3 de la Resolucidon No 171 del 17 de julio de 2023 “Por medio de la
cual se convoca publicamente al proceso de inscripcion y eleccion del representante de
los profesionales del drea adminisirativa ante la Junta Directiva de la Empresa Social del
Estado Hospital Local de Aguachica”

RESUELVE:

Arliculo 1°. Modifiquese el articulo 3 de la Resolucién No 171 de fecha 17 de julio de 2023, “Por
medio de la cual se convoca puUblicamente al proceso de inscripcidn y eleccion dei
representante de los profesionales del area administrativa ante la Junta Directiva de la
Empresa Social del Estado Hospital Local de Aguachica™ de acuerdo a lo expuesto en la parte
considerativa el cual quedara asi: Articulo 3°. Conformar un comité de eleccién, el cual estard
integrado por personal de planta de la ESE asi:

Nombre completo Documento de identificacion Cargo que desempeiia
JHON JAIRO ANGULO LOBO 72,147.685 Auxiliar Administrativo
EDWARD MARTIN BLANCO QUINONES 18.923.251 Auxiliar Area de Salud
LUZ DARY MENESES NUNEZ 49.671.751 Auxiliar Administrafivo

El comité de eieccién, elaborard el acta de cierre de inscritos, verificard el cumpilimiento de
los requisitos por parte de los aspirantes para la designacion del profesional del drea
administrativa, publicard la lista de admitidos y adelantara las actividades de apertura de |
umna y diligenciamiento del acta de escrutinio una vez cerrada la eleccién.

Arficulo 2°. Mcdifiguese la convocatoria para eleccidén miembro junta directiva  del
profesional del drea administrativa de la Empresa Social del Estado Hospital Local de
Aguachica de acuerdo a lo confenido en el Articulo 1 de la presente Resolucion.

Articulo 3°. Bl presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Aguachica, Deparfamento del Ce
ano dos mil veintitrés (2023). £

Proyecté: Dubys Baldovino Amieta - Asesoria Juridica.
Aprobé: Gerencia.
Archive: Carpeia de resoluciones.
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CONVOCATORIA ELECCION MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL DE AGUACHICA DE PRIMER NIVEL DE
ATENCION, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 1876 DE 1994, EL ARTICULO 70 DE LA
LEY 1438 DE 2011, EN EL DECRETO 2993 DE 2011 y LA RESOLUCION 397 DEL DiA 16 DE DICIEMBRE DE 2021

INVITA:

A todos los profesionales que bgajo la condicidon de empleados pUblicos del drea administrativa de la
Empresa Social del Estado Hospital Local de Aguachica se encuentren inferesados en pariicipar en la
presente convocatoria publica y que cumplan con los requisitos aqui sefialados, para que participen en
la eleccion de su representante ante la Junta Directiva de la ESE.

1. REQUISITOS DEL CARGO
Los interesados deben cumplir [os siguientes requisitos:

1. Poseer titulo profesional en un Grea del conocimiento diferente a las ciencias de la Salud.
2. Estar nombrado y posesionado en la enfidad en un cargo del nivel directivo, asesor o profesional.
3. No hallarse incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades contempladas en la ley.

. FUNCIONES DEL CARGO

Serdn las consagradas en el Acuerdo 038 de 1996 emanado del Concejo Municipal de Aguachica,
Acuerdo 001 de 1999 emanado de la Junta Directiva de la ESE, el arficulo 11 del Decreto 1874 de 1994, el
articulo 2.5.3.8.4.2.7 del Decretfo 780 de 2016.

L. DOCUMENTOS A PRESENTAR AL MOMENTO DE LA INSCRIPCION

+ Diligenciamiento del formafo de inscripcion; el cual serd facilitado en la secretaria de gerencia de la
ESE.

Formato hoja de vida SIGEP debidamente diligenciado.

Acreditar fitulo profesional de un érea del conocimiento diferente a las ciencias de la Salud.
Fotocopia del Documento de Identificacion legible al 150%.

Documento expedido por la Oficina de Talento Humano que cerlifiqgue la vinculacion.

Cerfificacion bajo la gravedad del juramento de no estar incurso en causal de inhabilidad o
incompatibilidad contfempladas en la Ley.

Certificado de antecedentes judiciales expedido por parte de la Policia Nacional.

e« Certificado de antecedentes fiscales expedido por parte de la Contralorfa General de la Republica.
Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por parte de la Procuraduria General de la
Republica.

e & 8 ¢

Nota: Todos los documentos deben estar debidamente foliados, deben ser legibles, sin tachones o
enmiendas. :

VIGILADO Supersaiud@
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CONVOCATORIA ELECCION MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Conforme el cronograma de la presente convocatoria se publicard en la cartelera de lg Entidad los
nombres completos y cargos de las personas inscrifas para postularse como representante del drea
administrativa anfe la Junta Directiva de la ESE. Si durante el periodo de tiempo inicialmente establecido
no se inscribieren aspirantes, dicho plazo se prorrogard por un (1) dia hdabil mas.

IV. COMITE DE ELECCION

El comité de eleccidn estard integrado por el siguiente personal de planta de la ESE:

Nombre compielo identiicacion et
JHON JAIRO ANGULO LOBO 72,147 685 Auxiliar Administrativo
EDWAR MARTIN BLANCO QUINONES 18.9123.251 Auxiliar Area Salud
LUZ DARY MENESES NUNEZ 49.671.751 Auxiliar Administrativo

El comité de eleccién, elaborard el acta de ciene de inscritos, verificard el cumplimiento de los requisitos
por parte de los aspirantes para la designacion del profesional del drea administrativa, publicard la lista de
admifidos y adelantard las actividades de apertura de uma y diligenciamiento del acta de escrutinio una
vez cemada la eleccion.

El Profesional universitario responsable de la Oficina de gestidon humana de la ESE a més tardar el dia 19 de
julio de 2023, hard entrega al comité de eleccidn de la respectiva lista de sufragantes, la cual estard
conformada por los empleados de planta que cumplen los requisitos para participar en el presente
proceso de eleccion de representante del area administrativa ante la Junta Directiva de la Entidad.

La eleccidn serd redlizada por votacion universal y directa. En consecuencia, el derecho a votar no es
delegable, ni los electores pueden hacerse representar para el acto de sufragar.

La votacion se realizard el dia sefialado en el cronograma del proceso, en mesa Unica ubicada en el
Audiitorio de la Enfidad - Sede Barahoja, para lo cudl se dispondrd de una uma y se realizard una jornada
de votacién en el horario establecido para el efecto en el precitado cronograma.

La eleccion serd vigilada por el comité de eleccion y el resultado de la misma se definird por mayoria
simple. asighando la calidad de representante al que obtenga el mayor niimero de votos.

Los escrutinios generales al cierre de la votacion se redlizardn pUblicamente por parte de los miembros del
comité de eleccion, para lo cual se procederd a la apertura piblica de la urna, contabilizando que el
nimero de votos totales y el nimero de votantes seaniguales; en caso de que no sean iguales se incinerard
los votos diferencia, luego se identificard y contabilizard el ndmero de votos por cada uno de los
candidatos inscritos. Los votos deben corresponder a los depositados por parte de los empleados
habilitados para votar, para lo cual, la mesa del comité de eleccién deberd disponer de una lista con los
empleados faculiados para votar.

vicitapo Supersalud @

Linga ee Mencitn & Ususro: 500870 - Bogotd, G.C.
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CONVOCATORIA ELECCION MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

Del resulfado del escrutinio se levantard un acta, firmado por los miembros del comité, con el nombre del
representante electo, el nUmero de cédula de ciudadania y.el cargo que ocupa.

Copia de los documentos del proceso de eleccion se remitirdn o la Direccién Local de Salud, para efectos
de la comunicaciéon de la designacion y posesién.

V. ELECCION Y POSESION

Una vez comunicado por escrifo el resultado de la eleccién y funciones como miembro de la Junta
Directiva por parte de la Direccion Local de Salud, la persona elegida deberd manifestar por escrito su
aceptacion o declinacion dentro de los diez {10} dias hdbiles siguientes a su nofificacién.

En caso de aceptacion, tomard posesion ante el Director Municipal de Salud, quedando consignada tal
posesion en el libro de Actas que se lleva para tal efecto. Copia del acta serd enviada al Representante
Legal de la Empresa Social del Estado a efectos de que obre dentro de los documentos de Junta Directiva.

Vi. CRONOGRAMA DEL PROCESO
ACTIVIDAD FECHA LUGAR
invitacion PUblica Julio 17 de 2023 Pagina Web y carteleras de la ESE
Inscripciones Julio 18 hasta el 21 julio de 2023 a las 4:00 pm Secretaria de gerencia
Verificacién Requisitos Julio 24 de 2023, a las 9:00 a.m Auditorio Sede Barahoja de la ESE
Publicacion de lista de ; 3 Sl
aAriics Julio 25 de 2023, a las 9:00 a.m Pagina Web y cartelera de la ESE
Obsewc:j:,??ds; Eade Julio 25 de 2023, hasta las 5:00 p.m Secretaria de gerencia
Respuesta a Observaciones
y Publicacion de lista 26 Julio de 2023 Pagina Web y cartelera de la ESE

Definitiva de admitidos

Julio 31 de 2023 a partir de la 08:00 am hasta

Eleccion las 4:00 pm del mismo dia Auditorio Sede Barahoja de la ESE
Publicacion resultados de ia Adgosto 1 de 2023 Péaing Web el de la ESE
Sl gosto re }))j/ agina Web y cortelera de la
Dado en Aguachica, Departamento del Ceso ydlecinueve (19) dias del mes de julio del afio dos mil

veintitrés 2023.

SAUL HERN UTIERREZ
Gérente Hospital gl de Aguachica ESE

Prayacts: Qubys Roldovine Arista - Asescria Juridica
Aprobé: Gerencia.
Archive: carpeta del proceso.
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