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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL DE AGUACHICA ES.E
rResotscion e 3 1 3

¢ 10 Dic 2000 3

"Por la cual se constituye el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST
del Hospital Local Aguachica ES.E. para el periodo 2020-2022"

LA GERENCIA DEL HOSPITAL LOCAL DE AGUACHICA ES.E

La Gerencia de la Empresa Social del Estado Hospital Local de Aguachica, en Uso de sus
faculiades Constitucionales, Legales y Regiamentarics, en especial, las concedidas por el
Acuerdo N° 038 de 1994, la Resolucion N°® 205 del nueve (9) de junio de 2014, Y,

CONSIDERANDO:

Que ef Decreio N° 1072 de 2015 Unico reglameniario del sector trabajo v ia Resolucion Ne
0312 de 2019, emanados por el Ministerio de Trabgjo, dictan disposiciones para i
implementacién del sistema de gestidn de Ic seguridad vy salud en el frabajo (SG-SST).

Que la normativa anteriormente enunciada asimismo esiablece las politicas y planes que
se deben desaroliar en materia de seguridad y salud en el frabagjo, previende en Ia
Resolucion N° 2013 de 1986 ei Comité de Medicina, Higiene y Seguridad Industial a5 os
lugares de frabdjo, hoy llamado COPASST, Comité Paritario de la Seguridad v Salud en e
Trabajo que al tenor literal reza-

“ARTICULO : Todas las empresas e instituciones, pubficas o privadas, que tengan g su
servicio diez (10) o mds frabajadores, estdn obligadas a conformar un Comité de
Medicina, Higiene y Seguridad Indusirial, Cuya organizaciéon y funcionamiento estard de
dcuerdo con las normas del Decreto que se reglamenta y con la presente Resoiucidn

ARTICULO 2° Cada Comiié de Medicing, Higiene y Seguridad Industrial estaré compuesto

por un nimero igual de representantes def empleador vy de los frabajadores, con sus
respectivos suplentes, asi-

Del0a49 frabajadores, un representante por cada una de las partes.

De 50 a 499 frabajadores, dos representantes por cada una de ias parfes.,

De 500 a 999  frabajadores, fres represenfantes por cada una de las parfes,

De 1.000 © mds frabajadores, cuairo representantes por cada une de las partes.

A los reuniones def Comité séio asisfirdn fos miembros principales. Los suplentes asisfirdn

;éor otgencia de ios principales y serdn citados a Ias reuniones por el Presidente def
omité,

ng a sy vez, se debe constifuir y reglamentar Iq eleccion de los representantes de los
servidores ;_)Ubhcos de la enfidad y representantes del empieador ante Comité Paritario
de la Seguridad v Salud en e Trabajo COPASST del Hospitat local Aguachica ESEge.
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Que en mérito de lo anterior expuesio,
RESUELVE:
Artfeuto 1°. Designar dos (2] represenfantes del empleador con sug respectivos suplentes

ante el Comité Paritario de la Seguridad Y Salud en el Trabajo COPASST, para un periodo
de 2 afios 2020-2022 asf:

Principales
- N° Nombres v Apellidos Carao
] Luz Dary Meneses Auxiliar Administrativo
2} Jhon lgiro Angulo Lobe Auxilicr Administrative
' Supientes
Ne Nombres v Apeliidos Cargo
! José Fiaminio Gonzdlez Espinosa Vigilante
2 i Berlis Maria Lépez Angarita Promotora

Articulo 2°, Los representantes de los servidores pUblicos del Hospital Local Aguachica
ES.E ante el Comité Paritario de ia Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST lvego det
proceso de eleccidn redlizado durante los dias comprendidos enfre el catorce (14) de
diciembre y el dieciocho {18} de diciembre de 2020, aroid los siguientes resultados:

Principgales

Ne | Nombres v Apellidos Cargo

] Jesus Antonio Ballesteros Pdez Profesional Universitario

2 1 Martha Alexandra Quintero Siva | Medico B
Suplenies

N Nombres y Apellidos Cargo

1 Maria Concepcion de la Hoz Profesional Universitario

2 | Diana Nieto Palomino Aux. Area de Salud

Pardgrafo 1. A las reuniones del comité solo asistiran los miembros principates, los suplenies

asistirdn por ausencia de aguellos y serdn citados a las reuniones por el presidente del
comité.

Pardgrafo 2. B COPASST debe reunirse por lo menos una {1} vez ol mes dentro de las
instalaciones de la empresa en horario laboral y mantener un archivo de las actas de
reunion con los soportes de g gestion reqlizada. La empresa debe proporcionar g ios
integrantes minimos cuatro {4} horas semanales dentro de Ia jomada de frabgjo, las
Cuales son destinadas ol funcionamiento del comité.

Articulo 3°. Con ef objeto de mantener Ia coordinacidn, organizacion y mantenimiento
del comité y bajo los pardmetros de la Resolucion N° 2013 de 1986, han sido designadosg..
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como Presidente y Secretario por parfe def empleador v el comité, respectivemente, los
siguientes servidores pUblicos:

N° Nombres y Apellidos Cargo
L _1 ! Jess Antonio Ballesteros Paez Presidente |
L2 [ Jhon Jairo Angulo Lobo Secretario |

Arficulo 4°. Las funciones del Comité Paritario de 1a Seguridad v Salud en el Trabaje
COPASST, ademds de las sefcladas por el arficulo 26 del Decreto 614 de 1984, serdn ias
siguientes:

a. Proponer a la administracién de ia empresa o establecimiento de frabajo Ia adopcion
de medidas y el desarrollo de actividades Que procuren y maniengan ia salud en los
lugares y ambienfes de trabgjo.

b. Proponer y parficipar en aclividades de capacitacidon en salud ocupacional dirigidias
a frabajadores, supervisores y directives de la empresa o establecimiento de frabgio,

c. Colaborar con los funcionarios de entfidades gubemamentales de salud ocupacional
en las actividades que éstos adelanten en la empresa y recibir por derecho propio ios
informes correspondientes.

d. Vigitar el desarrolio de las actividades que en materia de seguridad v salud en e
trabcjo debe redlizar la empresa de acuerdo con el Reglamenio de Migiene vy
Seguridad Industial v las normas vigentes; promover su divulgacion y observancia.

e. Colaborar en el andlisis de los cqusas de los accidentes de trabajo v enfermedades

profesionales y proponer al empleador las medidas correctivas que haya lugar para
evifar su ocurencia.

f.  EBvaluarios programas que se hayan redlizado.

g. Visitar periddicamente los lugares de trabdjo e inspeccionar los ambientes, méquings,
equipos, aparatos vy las operaciones redlizadas por e personal de frrabajadores en
cada drea o seccidén de la empresa e informar al empleador sobre la existencia de
factores de riesgo vy sugerir las medidas corectivas y de confrol.

h. Estudior y considerar as sugerencias que presenten los frabaiadores en materia de
seguridad y salud en el frabaje.

L. Servir como organismo de coeordinacion enire empleador Y los frabgjadores en la
solucion de ios problemas relatives a la salud ocupacional.

i Tramitar los reciamos de los rabajadores relacionados con i salud OTUPRTCIONA) e

L
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k. Solicitar periddicamente a la empresa informes sobre accidentalidad Y enfermedades
profesionales con el objeto de dar cumplimiento a lo estipulado en g presente
Resolucion.

i. Elegir al Secreiario del Comité.

m. Mandtener un archivo de los actas de cada reunidn Yy demds actividades que se
desarrollen el cual estard en cudlquier momento a disposicién del empleador, los
frabajadores v las autoridades competentes.

n. Las demds funciones que le seficien ias normas sobre salud ccupacional.

Artiedlo 5. Son funciones det Presidente del Comifé.

a. Presidiry crientar las reuniones en forma dinGmica y eficaz.

b. Uevara cabo los.arreglos necesarios para determiner el tugar o sitio de las reuniones.

¢. Nofificar por escrifo a los miembros def Comité sobre convocatoria a las reuniones
por [0 menos una vez af mes.

d. Prepararlos temas aue van a tratarse en cada reunidén.

e. Tramitar ante la administracién de la empresa las recomendaciones aprobadas en e
seno del Comité v dare a conocer todas sus actividades.

£ Coordinar fodo o necesario Para ia buena marcha del Comité e informar o los
frabajoedores de i Smpresq, acerca de las actividades del mismo.

Ardicuto &. Son funciones del Secretario:
a. Verficar la asistencia de los miembros def Comité « las reuniones programadas.

B. Tomar noia de los temas ratados, elaborar ef acia de cada reunion y someteric ¢ io
discusion y aprobacion del Comité.

<. Uevar el archivo referente a las actividades desarroliadas por ef Comité v suministrar
toda ia informacién que requieran el empleadory los frabgjadores.

Arficulo 7. Son obiigaciones del empleador:

a. Propiciar lo eleccién de los representantes de  los frabgjadores ol Comié,
garanfzande la liverfad y oportunidad de las votaciones.

b. Designar sus representantes ol Comiték.-
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<. Designar ol Presidente del Comité.

d. Proporcionar los medios necesarios para ef nomal desempefio de las funcionss del
Comité.

€. Estudiar las recomendaciones emanades del Comité vy determinar la adopcidn de las
rmedidas mds convenientes o informarle ias decisiones tomadas ol respecio,

Arficulo 8. Son obligaciones de Jos frabajadores:

a. Elegir ibremente sus representantes al Comité Parfiaric de Seguridad v Salud en el
Trabajo COPASST v con los reglamentos e instrucciones de senvicio ordenados por el
empleador.

b. Informar al Comité de Ias situaciones de riesgo que se presenten y manifestar sus
sugerencias para e mejoramiento de las condiciones de saiud ocupaciondl en ia
empresaq.

c. Cumpfir con las normas de seguridad vy salud en ¢ frabajo v con los reglamentos e
instrucciones de servicios ordenados por el empleador.

Ariculo 9. La presenie resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicidén y deroga
todas aguellas disposiciones reglameniarias intemas que e sean conirarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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