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RESOLUCION No. 4 4 7

(14 JuL 2015 !
Por la Cual se adopta la Herramienta de Evaluacién del Plan Operativo Anual
del Plan de Desarrolio Institucional; En el Plan de Gesti6én Abril 1 de 2016 a
Marzo 31 de 2020 en la Empresa Social del Estado - Hospital Local | Nivel de
Complejidad del Municipio de Aguachica, Departamento del Cesar.

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL LOCAL
DEL MUNICIPIO DE AGUACHICA DEPARTAMENTO DEL CESAR,

En uso de las atribuciones constitucionales, legales y estatutarias y en
especial los articulos 72, 73, 74 de la Ley 1438 de 2011; Articulo 20 vy
Resolucion 743 de 2013 y

CONSIDERANDO:

Que en virtud de la Normatividad Vigente, la Gerencia de la ESE, present6 en
forma oportuna para aprobacién de la Junta Directiva, el PLAN DE GESTION
DE LA EMPRESA SOCIAL - HOSPITAL LOCAL DEL MUNICIPIO DE
AGUACHICA DEPARTAMENTO DEL CESAR, Abril 1 de 2016 a Marzo 31 de
2020.

Que dentro del Sistema Integrado de Planificacién del Enfoque de Riesgo
ISMHQ (Sistema Integrado de Gestién de Calidad del Hospital Publico);
existe la Responsabilidad de trabajar dichos Planes con valores, Trabajo en
Equipo y centrado en el paciente, para lo cual cada &rea o unidad funcional
de acuerdo a sus competencias, funciones, requisitos y responsabilidades,
debe organizar y dinamizar los indicadores que se ejecutan en el Plan de
Gestién en comento.

Que en Virtud de lo anterior;
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO:- Adé6ptese la Herramienta de seguimiento, monitoreo y
evaluacién del INDICADOR 3. GESTION DE EJECUCION DEL PLAN DE

DESARROLLO INSTITUCIONAL; Anexo al Presente acto administrativo y que

hace parte del mismo y que corresponde al Area de Direccién y Gestién del
PLAN DE GESTION DE LA EMPRESA SOCIAL - HOSPITAL LOCAL DEL
MUNICIPIO DE AGUACHICA DEPARTAMENTO DEL CESAR, Abril 1 de 2016 a
Marzo 31 de 2020.

ARTICULO SEGUNDO:- Asignese la Responsabilidad del Anterior
Evaluacién, seguimiento y Monitoreo del Indicador, a la Oficina de Control
interno DE LA EMPRESA SOCIAL - HOSPITAL LOCAL DEL MUNICIPIO DE
AGUACHICA DEPARTAMENTO DEL CESAR; en los términos consignados
por el PLAN DE GESTION, que sea aprobado por parte de su Junta Directiva.

ARTICULO TERCERO:- El presente acto administrativo, rige a partir de la
fecha y deroga los actos administrativos que le sean contrarios:;

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANIBAL ENRI
Gerente ESE

LOBO MARTINEZ
| Local de Aguachica
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